SPE,CIALISTAS@
PEQUENOS NEGOCIOS




Ll
EEn ]
_l EEEEEEEEEN
EEEEEEEEEEEEEEN
D ENEZZNMNYME*SUENEN "
BRARFREERAEAMARAMME N %
ARG ERARDNE2NFDHERIRNEEAR
ERYLEHIRNMIAIBNIDINOESENERNR %
HREPENNMEDENPEREXN LB ET &M )
FRABSTVEARATADNRENIYELOCREADODSF N
GESMINNRAESOERCEREACMCANERR A0 N
WED NERWNZANERENENMOBARYNO LR
AHIMANHUIFEENNTTNEINRI N R
FERERNTICEERAFANAR
ARTIJTFYBIEREE2ERDE

RANUUINARENENGEN
O do total de R R R R R
, SHEENGUOR T NRD NN
O empresas no Pais ANNENERRE S NN %R
RADWRNEEY NN TS
RAREREARD S % 8N
ARREZARAED
URTNEM
L L

AR - B R

MICRO E PEQUENAS EXOEGD

SRR R

NA ECONOMIA BRASILEIRA  "s«”

2R
Ean
iR &

2
& =

e 4 “ 9
] o

0
m
IS
b
m



O QUE E CONSIDERADO
"PEQUENO NEGOCIO NO BRASIL
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MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL (MEI) MICROEMPRESA PEQUENA EMPRESA

Receita bruta a Receita bruta a Receita bruta a
até R$ 6 R$ 60 mil a R$ 360 mil a R$

S §

De acordo com a Lei Geral da Micro e Pequena Empresa (Lei n° 123/2006) SEB__H‘AE




ONDE ESSAS
EMPRESAS ESTAO

8,9 MILH(‘

de empreendimentos
optantes do Supersimples*

28

* Dados Anuario do Trabalho
“  2012/Sebrae e Dieese L

CONCENTRACAO POR REGIAO

*Regime especial de tributacédo para pequenos negoécios. Atualizado em: julho/2014 SEB__H‘AE



E O QUE ELAS FAZEM
CONCENTRACAO POR SETOR

50%

Comércio

SEBRAE



_PIB DOS PEQUENOS NEGOCIOS
NO BRASIL
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i | 23,2%

| g .’ 21,0%

1985 2001 2011
——Servicos -m-Comércio —+—Industria —=Mlicro e Pequenas Empresas
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Fonte: Sebrae e FGV , a partir de dados do IBGE /SEBH‘AE



MAIS DA METADE DO PIB DO COMERCIO
E GERADO POR PEQUENOS NEGOCIOS

COMERCIO SERVICOS INDUSTRIA

’ - 36,3%

—953,4%
3 —22,5
%
6,7%
® Microe Médias ® Grandes
Pequenas Empresas Empresas ;

Em p resas Média 2009/2011. Fonte: Sebrae e FGV , a partir de dados do IBGE | SEBRAE



ELAS GERAM MAIS DA METADE
DOS EMPREGOS NO BRASIL

529% dos empregos formais no pais
40% da massa salarial

milhoes

dez/12

dez/02

Fonte: Anuario do Trabalho 2012/ Sebrae e Dieese



ELAS GERAM MAIS DA METADE
DOS EMPREGOS NO BRASIL

Acréscimo de 6,7 milhdes de empregos com

carteira assinada nos Pequenos
__“ Negocios, entre dez/2002 e dez/2012

- B -t

PROCURA-SE

70%

das novas vagas
geradas por mes

Fonte: Anuario do Trabalho Sebrae/Dieese




@ W Salarios sobem mais nos pequenos negocios
@ do que nas grandes empresas

QN Em dez anos, média salarial dos trabalhadores dos
@ ) pequenos negocios subiu 33% acima da inflagéo
SLE

&

Pequenos Negécios Médias e Grandes Empresas

Fonte: Anuario do Trabalho (2002/2012)
Sebrae e Dieese
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DIFERENCA SALARIAL EM QUEDA

Entre trabalhadores de pequenos negdcios e
médias e grandes empresas

45.0% -44.0% 43,8% 43 7%
(] 43.2% -'13..3‘?'{'

40,0%

35,0%

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Fonte: Anuario do Trabalho (2002/2012)
Sebrae e Dieese



Fonte: Anuério do Trabalho (2002/2012)
Sebrae e Dieese

Empresas do Norte e Centro-Oeste
__concederam 0s maiores aumentos

reais acumulados no periodo 2002-2012

Norte Centro-Oeste Nordeste Sul Sudeste
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SOMENTE EM 2013, FORAM

&
839 MIL NOVOS EMPREGOS
Novos empregos por setor Estados que mais geraram vagas
= 412,8 mil em Servigos = 197mil em
= 209,8 mil no Comércio Sdo Paulo ¢
= 136,2 mil na Construcgéo Civil = 84,1 mil
= 80,1 mil na Industria em Minas ~__~
Gerais X
\ ) \ \ \ \ . 81,5 mil )
A ANd ANd Wd ad wd'a no Rio de =
\YVAVAVAVYAY Janeiro \ .

EM 2013, MEDIAS E GRANDES
EMPRESAS REGISTRARAM

MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS COM ATE 4
126 MIL POSTOS DE EMPREGADOS SAO AS QUE

TRABALHO

MAIS GERAM NOVAS VAGAS

Fonte: Sebrae sobre dados do Caged/MTE



| @ ‘M E AINDA HA ESPACO PARA O CRESCIMENTO
% DOS PEQUENOS NEGOCIOS NO PAIS
| =
Y PROJECAO DE CRESCIMENTO
@ . POR CATEGORIA DE EMPRESA
Milhdes b
14 12,9
% __mmilhdes
» m--¥  SIMPLES
.,,»l" (MPE+MEI)
9,8}/./”
10 6,9/./"
- 7,8
8 6,19/' o -- 8-~ " milhdes
5,8/’ 5 3 _._——."’MEI = Microempreendedores
6 Y _ - Individuais
4,5 4 43 g--% 5
3,3 £ ¥ L
4129 ", B, 4,5 milhdes
— 3’7 //. - ’ MPE = Micro e
2 - 2,9 Pequenas
0,8 Empresas
0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 A

Fonte: Sebrae, a partir de dados da Receita Federal SEEEAE
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3 RAZOES
12 MERCADO

) 4

» Mais de 40 milhdes de
consumidores da nova
classe média

» Cerca de 100 milhGes de
pessoas consumindo no Pais

" Aumento do poder
aquisitivo gera demanda
para produtos e servicos

SEBRAE



3 RAZOES
22 ESCOLARIDADE

Do brasileiro, em geral,
e do empreendedor
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AUMENTA A ESCOLARIDADE

92% dos empreendedores com curso
superior (completo ou incompleto)
iniciam um negocio por oportunidade

Superior completo Segundo grau
ou incompleto completo
8%
22%
.92% .78%
® Oportunidade @ Necessidade

Fonte: Sebrae, a partir 2013
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3 RAZOES
32 AMBIENTE LEGAL
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EVOLUCAO DA LEGISLACAO

PARA PEQUENOS NEGOCIOS

2006

-

Lei Geral Super Micro Atualizacéao Aprovado projeto que
da Micro e Simples Empreendedor | dos limites de | amplia o
Pequena ~ Individual faturamento Supersimples para
Empresa Redu%ao (MEI) do Simples todas as categorias,
de 40% dos cria protecéo ao MEI
IMEEEEDS, e disciplina a
g €M Media 0 substituicao tributaria

A

SEBRAE



) QUEM E O MEI?
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

DIREITOS DA PREVIDENCIA SOCIAL @l CIDADANIA EMPRESARIAL
= Aposentadoria = CNPJ

= Auxilio-doenca = Emissao de Nota Fiscal
= Licenca-maternidade e outros = Crédito para Pessoa Juridica etc.

» Categoria criada em julho de 20009.
Fruto da Lei Geral da Micro e
Pequena Empresa

¥ Fatura em média R$ 5 mil/més
(no maximo R$ 60 mil/ano)

» Paga carga reduzida de impostos:

R$ 33,90 a R$ 38,90/més

- (5% do salario minimo \
+ ICMS + ISS)

SEBRAE



E CARACTERISTICAS DO MEI
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

m Homens (53%) e
mulheres (47%)
E Tém entre 25 e 39 anos
(49%)
\ Ensino médio ou
Sl <cnico completo (44%)

K‘D - Vivem no Sudeste
Trabalham em casa
A

|




E CARACTERISTICAS DO MEI
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Trabalham com servigos
e comercio

Nao possuem outra
fonte de renda

Se formalizaram para ter
empresa formal e INSS

Recomendam
a formalizacao

Pretendem crescer e faturar

mais de R$ 60 mil/ano
A

SEBRAE



MOTIVOS PARA BUSCAR A

FORMALIZACAO

21%

Beneficios
do registro formal

Fonte: Perfil do MEI 2013/Sebrae

43%

Ter uma empresa formal -

Beneficios do INSS - 22%
Emitir nota fiscal l 9%
Crescer mais como empresa I 8%

Facilidade de abrir a empresa I 5%

Fazer compras mais I 0
baratas 4%

Conseguir emprestimo | 3%

Sk

SEBRAE
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Aumentaram
as vendas

68%

Fonte: Perfil do MEI 2013/ Sebrae

MEI
IMPACTO APOS FORMALIZACAO

¢ 5 ¢
9]

_!_.I_J
Melhoraram condicoes
de compra junto aos

fornecedores

78%

Passaram a
vender para outras
empresas

90%
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76 A CADA 100 EMPRESAS A
MANTEM ATIVIDADE . SOBREVIVENCIA

—

SOBREVIVENCIA EM 2 ANOS MORTALIDADE EM 2 ANOS

Fonte: Censo Sebrae sobre dados da Receita Federal




ﬂ’f . TAXA DE SOBREVIVENCIA (%)
POR SETOR

79,9
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INDUSTRIA CONSTRUCAO COMERCIO SERVICOS
B CIVIL

\/ 2007 A
; — - 2009 Fonte: Censo Sebrae sobre dados da Receita Federal 5EE_=RAE




o s _TAXA DE SOBREVIVENCIA (%)
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R POR REGIAO
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® ® ® & & & & 0 0o

MAIS ALTA NO SUDESTE

9999999999

BRASIL SUDESTE CENTRO NORDESTE NORTE
OESTE
2007 A
- 2009 Fonte: Censo Sebrae sobre dados da Receita Federal

SEBRAE



REFERENCIAS INTERNACIONAIS (%)

TAXA DE SOBREVIVENCIA 2 ANOS
PAISES MONITORADOS PELA OECD
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Fonte: Sebrae Nacional e OCDE (Organizacao para a Cooperacao e Desenvolvimento Econémico)
Nota: Empresas constituidas em 2007
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QUEME

Q EMPREENDEDOR
BRASILEIRO?

SR



OPORTUNIDADE E A PRINCIPAL
MOTIVACAO PARA EMPREENDER

71% dos brasileiros iniciam um negocio por oportunidade

713
66,7 673 675 092

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Fonte: Sebrae, a partir da GEM 2013
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TER UMA EMPRESA E UM DOS
PRINCIPAIS SONHOS DOS BRASILEIROS

1° Comprar a casa propria
2° Viajar pelo Brasil
3° Ter seu proprio negocio
4° Comprar um automovel
5° Viajar para o exterior
6° Ter um diploma de ensino superior
7° Ter plano de saude
8° Fazer carreira numa empresa
9° Ter seguro de vida
10° Casar ou formar uma familia
11° Ter seguro para automovel
12° Comprar um computador

Fonte: Sebrae, a partir da GEM 2013
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EMPREENDEDORISMO E OPCAO DE
CARREIRA EM TODAS AS REGIOES

88%
87%
84% 84%
83%
81% I
Brasil Norte N Sudeste Sul

ordeste Centro-Oeste

Fonte: Sebrae, a partir da GEM 2013
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_CRESCE A PARTICIPAGAO
DOS JOVENS

FAIXA ETARIA DOS NOVOS
EMPREENDEDORES

S
!

r A P

Ate 34 35a44 45 a 54
anos anos anos

7
7/ /) J
)v;l’ '/, f
NG A
'/
'/l
3 I #

("/
Fonte: Sebrae, a partir da GEM 2013
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MAIORIA DOS NOVOS
EMPREENDIMENTOS* SAO
COMANDADOS POR MULHERES _

48%

* Com até 3 anos e meio de atividade
Fonte: Sebrae, a partir da GEM
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CLASSES
7,3%

55,2%

BRASILEIRO E DA CLASSE C

37,5%
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E OS NEGROS GANHAM ESPACO
NO EMPREENDEDORISMO

DISTRIBUICAO DOS DONOS DE NEGOCIO NO BRASIL (EM %)

43%

- 0u8 50%
4 A
2001 2011
. Negros , Brancos

Fonte: Sebrae, a partir de IBGE (PNAD 2001 a 2011, exceto 2010)
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DISTRIBUICAO POR
REGIOES DO PAIS (EM %)

g
46%
41%
30%
25%
17%
15%
0
Norte Nordeste Centro-Oeste Sudeste Sul

. Negros Brancos

Fonte:Sebrae, a partir de processamento dos dados do IBGE (PNAD 2011)







GANHA A ECONOMIA
FORMAL

8,9 milhdes de
empresas no Simples

Mais de 16,2 milhoes de
empregos com carteira
assinada

Desenvolvimento nas
economias locais de todo
o Pais




GANHAM OS GOVERNOS

"ARRECADACAO DO SUPERSIMPLES

2007

(ago-dez)

2012
(jan-dez)
2013
(jan-dez)

2014
(jan-jun)

Agosto 2007
a Jun 2014

R$ 8,38
bilhdes

R$ 46,5
bilhdes

R$ 54,38

bilhdes

R$ 29,61

bilhdes

R$ 267,7
bilhoes

R$ 6,04
bilhdes
R$ 35,2
bilhdes
R$ 41,4
bilhdes

R$ 22,60
bilhdes

R$ 201,5
bilhdes

R$ 1,78
bilhdes
R$ 7,49
bilhdes
R$ 8,55
bilhdes

R$ 4,55
bilhdes

R$ 45,7
bilhdes

R$ 541
milhoes
R$ 3,75
bilhdes
R$ 4,40
bilhdes

R$ 2,45
bilhdes

R$ 20,5
milhdes

Fonte: Receita Federal

SEBRAE



GANHAM AS GRANDES EMPRESAS
ENCADEAMENTO PRODUTIVO

Portfélio com
nacionais e
regionais

beneficiadas

Investimento de

Estimativa de negocios
de
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ENCADEAMENTO PRODUTIVO
RESULTADOS PARA AS GRANDES EMPRESAS

s In

Para
das ancoras percebem das ancoras das ancoras
aumentaram a das ancoras atualizagao constatam registram melhor
participacéo de melhorou a tecnoldgica de _maior aproximacao com
pequenas presteza e produtos e/ou (qualidade dos o consumidor
empresas no seu flexibilidade dos processos de produ.tos elou final apos
volume de pequenos seus servigos de parceria com
compras e fornecedores ao fornecedores e fornecedores; distribuidores
atender tempo
necessidades dedicado a
no volume de emergenciais de seus resolver
vendas PEqUENOS problemas

distribuidores caiu
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ENCADEAMENTO PRODUTIVO
RESULTADOS PARA AS PEQUENAS EMPRESAS

A a2

Para Para Para
dos pequenos das pequenas
dos das negocios dos pequenos empresas
pequenos pequenas aumentaram a negocios, aumentaram o
negocios, empresas, gualidade de seus aumento médio nimero de
aumento cresceu em produtos e de pessoas
médio de média Servicos; ocupadas

reclamacoes
cairam
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ENCADEAMENTOS PRODUTIVOS

O QUE SAO?

Estratégia para aumentar a competitividade, a cooperacao,
a competéncia tecnologica e de gestao das empresas

Através de

I....l relacionamentos
cooperativos, de longo
I.IIII prazo e mutuamente
C—1 atraentes, que se
I..l.l ‘.:@P estabelecem em
= Grandes Companhias
‘W- e Pequenas Empresas
de sua Cadeia de valor
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COMO TRABALHAMOS

ENCADEAMENTO PRODUTIVO .

Diretoria d
Sebr Compr
Supri

Identificacao de
gargalos e

’ oportunidades
atuais e futuras

GRANDE EMPRESA @)

DEMANDA

Indicacao de
’ fornecedores
atuais

Definicao de

} segmentos
prioritarios para
as pequenas
empresas




COMO O SEBRAE ATUA
com os fornecedores ou clientes

Processos

A

Gestéo ‘9 Ll Certificacdes | Resultados
\—g—\ ( rabalho™ K |n0vag§_o
Cursos, Mapear e ISO e outras Subsidio de Atendimento das
consultorias desenvolver especificas até 80% pelo necessidades da
e troca de SebraeTec empresa ancora e
experiéncias acesso a novos
mercados
[ [
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SEBRAE

Estrutura
» Esta em todos os Estados brasileiros

* Diretoria enxuta (com 3 integrantes) eleita
para mandato de 4 anos (renovavel uma
Fomenta o empreendedorismo, vez) por um conselho deliberativo

promove a competitividade ¥ Conselho formado por 13 entidades:

e inovagao, dissemina associacdes do comércio, industria e
conhecimento sobre gestao agricultura; bancos de fomento; governo;
instituicoes de inovacao

Criado em Outubro de 1972

= Estados nao sao subordinados ao Nacional




. PROGRAMAS NACIONAIS
DO SEBRAE

INOVACAO, GESTAO,

ACESSO A MERCADOS

» Sebrae Mais

* Sebraetec

* ALI (Agentes Locais de Inovacéao)
* Sebrae 2014

* Encadeamento Produtivo

* Educacao Empreendedora

INCLUSAO PRODUTIVA

I Territorios da Cidadania
Negocio a Negocio



SEGMENTACAO DOS PUBLICOS DO SEBRAE

i
//\
—‘:ﬂ. EmpiSsas de
Peg/tﬁleno\ﬁirte
DESAFIO A AN
DA INOVACAO / “
& Produtores
’ rurais |
/a v \
M|croempreendedores | DESAFIO
Individuais . DA INCLUSAO
v — PRODUTIVA

Potencials
empresarios

SEBRAE
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