SEBRAE

Processo Seletivo SEBRAE Mato Grosso n° 05/2019
Comunicado 02 — Retificacdo — Analise Curricular
13/03/2019

O Sebrae/MT torna publica a retificacdo do item 2.16 — a), que diz da Experiéncia Comprovacao
Obrigatéria para a vaga AS01, referente ao Processo Seletivo n° 05/2019.

Onde |é-se:

Codigo: ASO1 Assistente |
N° de Vagas 01

Salario R$ 1.779,96

Local de Trabalho

Rondon6polis/MT

Escolaridade
Obrigatoria

v'Ensino Médio Completo com diploma reconhecido pelo MEC.

Experiéncia
Comprovacéao
Obrigatoria

v'Comprovada de, no minimo, 6 meses (completo), em pelo menos 3
atividades compativeis com as principais atribuicdes da vaga.
Se vocé comprovar experiéncia profissional compativel com as

conforme pontuacéo abaixo:

e DelaZ2anos -1 ponto.
e Acima de 2 anos — 2 pontos.

Outros

v'CNH, categoria “B” no minimo, com validade vigente*.
v'Disponibilidade para viagens.
v'Disponibilidade para trabalhar aos finais de semana.

*

Nao serdo aceitas CNH’s com data de validade vencida, mesmo que esteja
dentro do periodo de 30 dias

Conhecimentos
pedidos (Avaliacdo de
Conhecimento)

v'Cédigo de ética — Sebrae/MT

v'Histéria do Sebrae/MT

v'Mapa Estratégico — Sebrae/MT
v'Cartilhas da Sustentabilidade

v'Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel
v'Atendimento

v'Elaboragédo de documentos;

v'Licitagdo

Principais Atribuicdes:
v'Redigir cartas, memorando, relatério e atas de reunido;
v'Realizar apresentac@es, palestras e oficinas;
v'Realizar atendimento interno junto aos clientes do Sebrae/MT,;
v'Executar atividades operacionais de suporte técnico ou administrativo;
v'Realizar tarefas de suporte administrativo financeiro;
v'Realizar controle de contratos e pagamentos de fornecedores;
v'Auxiliar no processo de contratagdo de fornecedores (Exemplo: Licitagdo, Contrato Direto)
v'Apoiar organizar e realizar eventos do Sebrae/MT.

atribuicbes da vaga, além da minima exigida (6 meses) seré reconhecido
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Leia —se:

Codigo: ASO1 Assistente |
N° de Vagas 01

Salario R$ 1.779,96

Local de Trabalho

Rondonépolis/MT

Escolaridade

v'Ensino Médio Completo com diploma reconhecido pelo MEC.

Obrigatoria

Experiéncia v'Comprovada de, no minimo, 6 meses (completo), em pelo menos 3 atividades

Comprovacao compativeis com as principais atribuicdes da vaga.

Obrigatéria Se vocé comprovar experiéncia profissional compativel com as atribuicées da vaga,
além da minima exigida (6 meses) sera reconhecido conforme pontuagdo abaixo:
eDelanoalanoe 11 meses — 1 ponto.

e De 2 anos a 2 anos e 11 meses — 2 pontos.
eDe 3 anos a 3 anos e 11 meses — 3 pontos.
eAcima de 4 anos — 4 pontos.
Outros v'CNH, categoria “B” no minimo, com validade vigente*.

v'Disponibilidade para viagens.
v'Disponibilidade para trabalhar aos finais de semana.

* Nao serao aceitas CNH’s com data de validade vencida, mesmo que esteja
dentro do periodo de 30 dias

Conhecimentos
pedidos (Avaliacdo de
Conhecimento)

v'Cédigo de ética — Sebrae/MT

v'Histéria do Sebrae/MT

v'Mapa Estratégico — Sebrae/MT
v'Cartilhas da Sustentabilidade

v'Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel
v'Atendimento

v'Elaboracédo de documentos (parecer, contrato, outros);

v'Licitagdo

Principais Atribuicbes:

v'Redigir cartas, memorando, relatério e atas de reuniao;

v'Realizar apresentagoes, palestras e oficinas;

v'Realizar atendimento interno junto aos clientes do Sebrae/MT;

v'Executar atividades operacionais de suporte técnico ou administrativo;

v'Realizar tarefas de suporte administrativo financeiro;

v'Realizar controle de contratos e pagamentos de fornecedores;

v'Aucxiliar no processo de contratacdo de fornecedores (Exemplo: Licitagdo, Contrato Direto)
v'Apoiar organizar e realizar eventos do Sebrae/MT.
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